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AGENDA 2030

Objetivos de Desarrollo
Sostenible

1.Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo

2.Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover la agricultura sostenible
3.Garantizar una vida sanay promover el bienestar de todos en todas las edades.

4.Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos
5.Lograr laigualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y ninas

6.Garantizar la disponibilidad y |la gestion sostenible del agua y el saneamiento para todos

7.Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible y moderna para todos

8.Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivo y el trabajo decente para todos
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REGISTRO DEL PROYECTO

01 02

El proyecto tiene sus propias caracteristicas

que pueden ser diferentes: Identificar en la Agenda 2030 el ODS en el
e Poblacion de impacto
e Objetivo
e Problematica que atendera

Elaborar un presupuesto minucioso del Tener claro las evidencias y los impactos del

proyecto:
e Actividad proyecto

e Recursos materialesy administrativos
« Evidencias

que impacta el proyecto.
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AGENDA 2030

Objetivos de Desarrollo
Sostenible

1.Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo

2.Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover la agricultura sostenible
3.Garantizar una vida sanay promover el bienestar de todos en todas las edades.
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5.Lograr laigualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y ninas
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AGENDA 2030 é
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9. Construir infraestructura resiliente, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la innovacién

10. Reducir la desigualdad dentroy entre los paises

11. Hacer que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

12 Garantizar modalidades de consumoy produccion sostenibles

13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climaticoy sus efectos

14. Conservary utilizar de forma sostenible los océanos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible

15. Proteger, restaurary promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, combatir la desertificacion, detener e invertir la
degradacion de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad.

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, brindar acceso a lajusticia para todos y construir instituciones eficaces, responsables e

inclusivas a todos los niveles.

17. Fortalecer los medios de implementaciény revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible
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PROYECTO

OBJETIVO

Debe ser redactado simple y en
infinitivo, que se pretende lograr con las
actividades del proyecto en la
poblacién de impacto.

META

A cuantas personas, se pretenden
impactar, cuantas actividades se
pretenden realizar, cuantas evidencias
se van a entregar.

INDICADOR

la relacion del total de actividades, y
metas establecidas y lo realmente
cumplido.
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EVIDENCIAS O MEDIOS
DE VERIFICACION

Medios tangibles que acrediten
que el proyecto cumplié con el
objetivo a través de Ilas
actividades planteadas.

ESTRATEGIAS

Acciones que fomentan el

cumplimiento de las b

actividades del proyecto.
» Alianzas.
« Promocién en redes
sociales, etc.
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Descripcion de por lo menos tres rnesgos que pusdan impedir el

desarrollo del proyecto
imicio P
Pt &h =
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Registros
- PREGUNTA 1
. Rearsgs &1
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b ¢Qué pudiera ocurrir que la poblacién
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cumplir con las evidencias del
proyecto?
GEEnE Ll £a Ljierl - a = =
R Beneficios que obtendrd su organizacion con el apoyo:
Benafcio ¥ ©
b i Sl
Mk irvias Al



O0O0O0

LAZOS DEL
BIENESTAR

ﬁ% IriCHs Eegiriro Eyties

Inicio
Pl ce bnikd i
Registros
PREGUNTA 1
o ¢COmo la poblaciéon de impacto tendrd
Convorabor  Ovgard papan P b e £ algo positivo del proyecto?
PREGUNTA 2
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¢Para que la poblacion de impacto
tendrd algo positivo del proyecto?
ApLida [T, PE ..Prl-p.rluq
L L
PRUENTA 3
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Viabilidad del proyecto
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COSTO TOTAL DEL

Pregurtyn
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PROYECTO

Definir claramente el costo
total del proyecto,
considerando el cotos
administrativo, operativo vy
social que la organizacion
incurre para realizarlo.

Recordar que la aportacion de
la convocatoria es para algo
especifico que se requiera
financiar.

B P FE N O

Costo total estimado del proyecto

IFrpimjr la=fiw

I ita e o i Muge Tocdos @i = | & Bl
I i ] 5 LR o r { &yt I-:
SANYERSLS, DR o ok LT Ry
= TRk
AFORTACKIN DE LOS BENEFICHREIS ¥
CARENTAS S lm s T b
AT DRTICN IDE OTRAS FLENTES DF
FRRM LR T
AT DEL SO FENA D Tokbalia ) iPaS
fats

Costos del proyecto por rubros

L

Bubis -



O00O0

LAZS DEL

BEENESTAR *

Inicio
Pl dis brigoag
Fl:-egu.'r.rns.
=
Coepralong OngEidasiin Peeymcin
Ayuda
P gaupdag.

Bogunia Camratar i -

{rper s W s Letet S Tal it
P i S e

M iirmsnins

y 4

%ﬁ inkcin Regisern Ayuils Do urmenibos B B

Costos del proyecto por rubros

Caggedia

Coutd unfme: *

kran de Carrerieter

Porcantaje: *

Al n e AR lE Bl reieris ®



O00O0

LAZOSDEL

BIENESTAR

Inicio
Pl g b i
Registros
(o

Ciwpie phivky  CemowsiSag n P prpm A
Ayuda

hyuaa Calendie ‘Lﬂ

Qs ¥eckacik t:qnu-m--a-
Wi A GE
Miir i smssndineg

LAZUS DEL
BENESTAR

2 nin

Heginbm

LIS B

Dl il el

Caui ILsCaln

Aoy et at

Teanl

Tosl

[.T]

[ T]

0%

L]

%



O00O0

LAZCS DEL

m Dﬂ m | g s ] Hlﬁil‘!l’.‘l Mgl I i T R CaDad itm R
@
BIENESTAR
Rogistre de Proyecto m —

inicio

e . Srra il ol Brovesh Control y segumiento

Registros e Actividades programadas

w 1] 1 Wl
=
I.II.l- v wevl m
Lo i llor . e § i il Fropm L& evakaditrri a3t utd rewin O Oelal S8 O 3 oL BN 00ty Imlprend Bt pElal, B I Qe e
- i3 = i = OO EE SR B EILE B EE LB B R0l OO0 R MRS O PTG SO
Ayuda
Eadad "
n Contred v segumienta fetEs
hguils E i il g
LR e
Registro complatado
Cardalad *
Durons Widao Canldings
FPeguboios ©
kg e Ll

Fohbnditrd Do WBTIF ol BSOS 7
M samsn oG

NN\



O00O0

LAZOSDEL

BIENESTAR &

inicio
Praimsil o bt
Hngitl:rm.
@
Caim v phi iy Trggaard g Provees g
Ayuca
Pr e Lan

Apusre Calendmic

ambiE Wk [T ELE TV
g g s

I ha™ i WA

LAZCS DEL
BIENESTAR

I

Regesirn

EryHia

Crenl narrein s

Capsciacion

Fecha da onbega: '

Sl T e E

& & o =il F Al (P P T SRR I 4 O T

Cronograma de la ejecucion de apoyo econdmico con montos por
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RESPONSABLE DEL
PROYECTO

El responsable del proyecto
debe tener un control
pertinente del cumplimiento
de las actividades, y una
comunicacion fluida y
responsable con el DIF

Datos del responsable operative del proyecto
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